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O que € SOLUFARMA?

Solufarma é uma empresa fundada por Jan Moller-Holtkamp, um farmacéutico alemao e ex-gerente da empresa ARX
Automatizacién de Farmacias na Espanha. Como colaborador, temos Victor Ruiz, um farmacéutico espanhol com experiéncia
de trés anos como farmacéutico na Alemanha, trabalhando em duas farmacias diferentes, e um ex-candidato da Solufarma.

O IEIIEIN Lo [Sie N EXSolufarma tem como objetivo oferecer ao farmacéutico a melhor oportunidade de imersao no mercado de

L X EIR E I EEE LI T I HENEIEGES, acompanhando e orientando o candidato em todos os momentos.

Além disso, na Solufarma, contamos com as melhores redes de contato de farmacias alemas, selecionando apenas aquelas
conscientes e dispostas a ajudar o farmacéutico em seu inicio profissional na Alemanha. Tudo isso nos permite oferecer ao
candidato uma posicao de trabalho adaptada as suas preferéncias e necessidades, garantindo ao mesmo tempo boas
condigdes e uma atmosfera de trabalho agradavel.

O que nos diferencia dos demais: a Solufarma nao cobra qualquer tipo de comissao pelo servico prestado ao candidato, uma
vez que nosso projeto é 100% financiado pelas farmacias alemas. De farmacéuticos para farmacéuticos especializaQos em

farmacias comunitarias alemas. OLUFARMA



" Como funciona o projeto?



Passo a passo

Requisitos para os candidatos:
-> Diploma/Licenciatura em Farmacia por uma universidade espanhola (ou cursando o ultimo ano).
=> Ter um nivel de alemdo intermediario - B1 (ou inten¢do de obté-lo).
-> Motivagao e iniciativa para crescer profissional e pessoalmente com uma experiéncia internacional.

1. Definig¢ao do perfil do candidato farmacéutico:
e Definimos com os candidatos tanto as datas de incorporacao quanto a area geografica da Alemanha onde

gostariam de trabalhar, para assim poder oferecer uma farmacia que se adapte as suas necessidades e
preferéncias.

2. Promogao entre as farmacias e entrevistas:
e Uma vez que o candidato esta pronto, o promovemos entre as farmacias que mais se ajustam ao seu perfil.
e O candidato recebe uma lista de 4 a 6 farmdcias interessadas no seu perfil (ou até mais se a zona de busca nado for
limitada).
® O candidato escolhe 4 farmacias dessa lista e realiza entrevistas com elas.

3. Incorporagao a farmacia alema:
® Apo0s as entrevistas, o candidato escolhe uma das farmacias e assina o contrato de trabalho.
e Nos primeiros meses, o candidato inicia um periodo de estagio remunerado para depois comecar a trabalhar

oficialmente como farmacéutico. <
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Modelo de trabalho

O farmacéutico espanhol se integra na farmdcia comunitaria alema com um primeiro contrato de estdgio (a designagdo do cargo durante

esta fase é "farmacéutico sob supervisdo") com o objetivo de se preparar para o exame de reconhecimento do seu diploma de farmdcia na
Alemanha. Este exame consiste em um teste de alemao relacionado com temas do dia-a-dia na farmdcia.

CondigOes basicas do contrato de estagio:
- 20 horas por semana (meio periodo).
- Salario minimo de 1.040€ por més bruto (equivalente a aproximadamente 900€ liquidos).
- Além disso, todas as farmacias que fazem parte do nosso projeto Solufarma oferecem um suplemento de 400 a 500€ ou cobrem o alojamento
do candidato.

O farmacéutico em estagio compromete-se a realizar simultaneamente a este "estagio" um curso de alem&o no nivel B2 (e/ou C1) para
passar no teste de idioma e obter o reconhecimento do titulo. Esta fase costuma durar entre 9 e 12 meses, dependendo da capacidade de
aprendizagem.

Uma vez que o titulo de farmdcia espanhol esteja reconhecido, o contrato de estagio termina e é assinado um novo contrato de trabalho.

Condigoes basicas do contrato como farmacéutico oficial:
= (em algumas provincias, é ainda mais alto).
- Ambas as partes, farmacéutico espanhol e farmdacia alema, comprometem-se a um contrato de permanéncia de no minimo 1 ano.
- Isso proporciona ao farmacéutico espanhol a seguranga de um comego seguro de sua carreira na Alemanha e a farmdcia alema a seguranca de
gue seu investimento financeiro e de tempo no farmacéutico espanhol durante o periodo de estagio serd compensado.



Requisitos

Licenciatura em Farmacia.
Nivel B1 de alemao (ou intencao de obté-lo).

Motivacdo para enfrentar um novo desafio em sua
vida pessoal e, principalmente, profissional.

Vontade de aprender e/ou continuar a melhorar o
idioma alem3o.

Disponibilidade para permanecer a trabalhar na
farmacia por no minimo 12 meses apds a obtencao
do reconhecimento do titulo na Alemanha.

Recompensa

Vida profissional assegurada com um salario
minimo de 3.750 € brutos por més.

A opcao de se qualificar como diretor de uma
"Filial-Apotheke" com um salario ainda mais
elevado (de 5.000 € ou mais, dependendo das
responsabilidades).

Uma qualificacdo muito atrativa para qualquer

farmdcia em areas turisticas espanholas, na
industria farmacéutica e em empresas
farmacéuticas que operam na Alemanha.

Uma experiéncia de crescimento pessoal
incomparavel.



" Estou interessado, o que faco agora?



Vocé pode nos encontrar em: Pode-se inscrever no projeto mesmo sem ter

www.soludarma.de concluido a licenciatura em Farmacia, e
info@solufarma.de acompanharemos vocé até o momento em que
linkedin.com/company/solufarmaespana estiver pronto(a) para se integrar na farmacia

alema.

Acompanhamo-lo
durante todo o
Drocesso

Noés ajudamos vocé
com o curso de alemao

Contate-nos

Se ainda ndo possui o nivel B1 de alemao, nds te aconselhamos
sobre como encontrar a academia perfeita e como obter uma bolsa
EURES para o seu curso.
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De farmacéuticos para farmacéuticos.




